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REALIZACJA SPOLECZNYCH WYMIAROW
DUCHOWOSCI MILOSCI IWYNAGRODZENIA
W RAMACH IDElI SPOLECZNEGO KROLESTWA
SERCA JEZUSA W ZYCIU OJCA DEHONA

Czcigodni Ksieza Prowincjatowie! Przewielebni Ksieza Profesoro-
wie, Przetozeni tutejszego Seminarium, Drodzy Wspotbracia, seminarzy-
§ci i zaproszeni goscie!

Kazdy jubileusz stanowi dobrg okazje do podsumowania pewnego
etapu zycia, zarowno dla pojedynczych osob, jak i catych spotecznosci,
jaka jest na przyktad wspdlnota zakonna. Jest to wiec dobry moment,
aby przyjrzec sie przebytej drodze, ale jest to tez dobra sposobno$é, aby
zatrzymac sie nad terazniejszoscia, by w koncu zastanowi¢ sie nad wy-
tyczeniem nowych zadan i celéw zachowujac jednak i dostosowujac je
do zmieniajacych sie warunkdw i okolicznosci, aby przemysle¢ to wszyst-
ko, co inspirowato rozpoczete dzieto, czy przezyty czas. Poprzez mgj
referat zatytutowany: Realizacja spotecznych wymiaréw duchowosci
mitosci i wynagrodzenia w ramach idei spotecznego kroélestwa Ser-
ca Jezusa w zyciu Ojca Dehona, w oparciu o dostepne mi teksty Ojca
Dehona, oraz pewne opracowania dotyczace jego osoby podjeta zostaje
préba powrotu do historii, do poczatkéw naszego Zgromadzenia. W ten
sposob za pomocajednej z mozliwych interpretacji tekstow 0. Dehona

Wykaz skrotow:

CF Cahiersfalleur StD, Rzym: Centro Generale Studi, 1979.

Cs Catéchisme social, Rzym: Centro Generale Studi.

LC  Listy okélne, o. Dehon, Wydawnictwo Dehonianskie, Bolonia 1954.

MS  Manuel social chrétien, Rzym: Centro Generale Studi.

NQ Notes Quotidiennes, (45 zeszytéw) Andria: Edizione CEDAS, n.d.

NHV Notes sur | histoire de ma vie, (15 zeszytéw) Centro Generale Studi, 1975.
oS Oeuvres spirituelles, (7 toméw) Andria: Edizione CEDAS, n.d.
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chciatbym pobudzi¢ i zacheci¢ do wspélnej refleksji, ktéra bytaby uboga-
ceniem rozwazan w ramach tegoz sympozjum.

Zaproponowany temat zamierzam przedstawi¢ w trzech czesciach.
Po pierwsze pragnatbym ukaza¢ w jaki sposéb o. Dehon rozumie urze-
czywistnianie praktyki mitosci i sprawiedliwosci spotecznej. Nastepnie,
w czesci drugiej sprobujeprzedstawic dziatania, jakie zaproponowat 0. De-
hon w celu rozwigzania kwestii spotecznej. Wreszcie zaprezentowane
zostanie jego zdanie na temat zaangazowania kaptanow w dzieto realiza-
cji spotecznego Krolestwa Serca Jezusa. Rozwazania te zakoncza pew-
ne wnioski i sugestie pomocne w ewentualnej refleksji nad
zaproponowanym tematem.

1. Urzeczywistnianie praktyki mitosci i sprawiedliwosci spotecznej
Analizujac zycie o. Dehona zauwaza sie, ze lata 1893 - 1903 byly dla
niego czasem najbardziej intensywnej pracy naptaszczyznie socjalnej, pod-
jetejjuz w pierwszym rokujego pobytuw parafiiw Saint Quentin. Szeroki
jest wachlarz przedsiewzie€ i inicjatyw ze strony o. Dehona i godne pod-
kreslenia sajego wysitki zmierzajace do urzeczywistnienia mitosci i spra-
wiedliwosci spotecznej. Jednym z pierwszych projektéw w tej dziedzinie
byto stworzenie czasopisma o wymownym tytule : Le régne du Sacré-
Coeur dans les &mes et les sociétés (,,Revue”). Uwaza sie, ze poprzez
ten periodyk 0. Dehon chciat dotrze¢ do jak najszerszego kregu ludzi, aby
zainteresowac ich tematykareligijno-spoteczna.

Zdaniemks. Alberta Bourgeois byttojeden z wielu sposob6w, aby przyspie-
szy¢ spoteczne Krolestwo Serca Jezusa, poprzez odnowe efektow zbawienial

Dowodem realizacji wspomnianej idei na famach tego czasopisma sg
niektore tytuty zamieszczanych w nich artykutdw. Sposréd wielu mozna
by zasygnalizowa¢ takie, jak: Wiara $wiattem zycia chrzescijanskiego,
Cwiczenie sie w cnotach, Sakramenty, Inne $rodki uzyteczne, Zycie
chrzescijaniskie w rodzinie, Zycie chrzescijariskie w spoteczenstwie,
Krolestwo spoteczne Jezusa Chrystusa Hostii i Serca Jezusa2 .

W ramach edycji tego pismajego redaktor stworzyttrzy gtowne dzia-
ty w formie kroniki: kulti liturgia, dzieta i stowarzyszenia oraz akcja poli-
tyczna i spoteczna. Rubryki te prezentujgdokumentypontyfikalne, listy
pastoralne, relacje z pielgrzymek, opisy manifestacji religijnych, przebieg
konsekracji w réznych krajach, akty hotdu, dzieta uswiecenia, wydarze-
nia spoteczne oraz relacje z wyborow, kongreséw, ekspozycji itp.
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Powyzsze wyszczegoOlnienie przedstawianych zagadnien daje obraz
tego, co 0. Dehon zaproponowat w tytule jako Krélestwo Serca Jezusa
w duszach i spoteczenstwie3d

Od roku 1892 istnieje w periodyku dehoniarfiskim specjalna rubryka
poswiecona kwestii socjalnej. Nie chodzito w niej tylko o wyliczenie fak-
tow, ktore manifestujg Krolestwo spoteczne Serca Jezusa (pielgrzymeki,
kongresy, celebracje itp.), ale dziatanie idgce po linii optyki encyklik od-
noszacych sie do problematyki spotecznej. W ramach redakcji wspomnianej
rubryki, o. Dehon przypomina, ze pierwszym ,,Szefem” spotecznego Kro-
lestwa Chrystusa jest Serce Jezusa4.

Na tamach ,,Revue” mozna takze znalez¢ omdwienie problematyki
jednego z zadan realizacji Krélestwa, jakim jest budowanie jednosci i cy-
wilizacji mitoscis

Kolejnym cennym przedsiewzieciem ze strony o. Dehona byt udziat
i organizowanie spotkan, konferencji i kongresdéw eklezjalnych. Wspo-
minany ks. A. Bourgeois uwaza, ze zgromadzenia i kongresy to jedno
z kolejnych form Krélestwa spotecznego. Pod wzgledem zaangazowa-
nia sie w te forme realizacji Krolestwa Serca Jezusa, najptodniejsze sg
lata 1896-1900.

Obok kongreséw i konferencji 0. Dehon uczestniczy regularnie w spo-
tkaniach kot robotniczych zatozonych przez niego, a takze w dzietach
kregéw robotniczych, matych kongresach regionalnych, szczegélnie
w zgromadzeniach (zjazdach rocznych dziet diecezjalnych), zebraniach
kot katolickich. Spotyka sie takze z kaptanami oraz seminarzystami6.

Warto w tym miejscu przytoczy¢ jedng z wypowiedzi 0. Dehona na
temat organizowanych kongreséw, w ktdrej moéwi on, ze spotkania robot-
nikow katolickich sg nowoscig i to najszczesliwsza, poniewaz jest to naj-
lepszy sposéb aby poznac problemy thumu, ktore sg skutkami rewolucji
i bezboznosci. Nic niejestbardziej korzystne, jak tylko stuchac robotnikow,
inteligentnych, rozsadnych i o dobrym duchu, ktéry moéwi o ich cierpieniu?.

Obok wyzej wspomnianych elementéw, sktadajacych sie na realiza-
cje Krdlestwa spotecznego Serca Jezusa, istniejg dalsze inicjatywy o. De-
hona. Do nich nalezy organizowanie kot i stowarzyszen religijnych dla
wszystkich grup spotecznych. Na temat roli tych stowarzyszen o. Dehon
napisze, ze powinny one dostarczy¢ kazdemu ze swoich cztonkéw naj-
wiasciwszych srodkow pomagajgcych w osiagnieciu swojego celu, kt6-
ry polega na mozliwie jak najwiekszym wzroscie dobr cielesnych,
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duchowych i materialnych, nie zapominajac o ich celu zasadniczym, ja-
kim jest doskonalenie moralne i religijne8

Ojciec Dehon w swoich dzietach socjalnych dotyczgcych stowarzy-
szen religijnych i kot wiejskich, wymienia trzy formy stowarzyszen sta-
nowych, ktdre majg pomo6c w realizacji idei Krolestwa Serca Bozego.
Do pierwszej nalezgpatronaty i kota ludzi mtodych, ktére majgpodwéjny
cel - poboznos$¢ i krzewienie wiary wsrdd dzieci i mtodziezy, nastepnie
mowa jest o Arcybractwie Matek Chrzescijanskich, zmierzajgcym do
u$wiecenia ogniska domowego, wreszcie Kongregacja Swietej Dziewi-
cy, ktérej celem jest poswiecenie mtodych ludzi Maryi. G¥dwnymi owo-
cami tego dzieta miaty by¢ wedtug o. Dehona: zabezpieczenie uczciwosci
i czystosci obyczajow, wzbudzenie cnoty czuwania oraz wzrost wiary
i poboznosci. Ponadto 0. Dehon méwi o zachowaniu wiary w parafiach,
gdzie dzieto to istnieje. W uzyskaniu zamierzonych wynikéw pomocnga
miata by¢ wspdlna modlitwa, rozmowy ukazujgce dobry przyktad oraz
wzajemny apostolat.

W ramach istnienia stowarzyszen, o. Dehon podkre$la znaczenie dzia-
falnosci Trzeciego Zakonu $w. Franciszka z Asyzu. Wielokrotnie wspo-
mina on o programie tej instytucji, czesto powotujac sie na papieza Leona
XI1I. Cze$¢ ksigzki o. Dehona - Manuel social poswiecona jest okre-
$leniu oczekiwan pod adresem tej organizacji.

Bardzo istotnym posunieciem ze strony 0. Dehonaw urzeczywistnia-
niu idei spotecznego Krdlestwa Serca Jezusa, jest potozenie ogromnego
nacisku na jej popularyzacje przez dobre stowo, prase oraz literature.
W pewnym momencie Dehon zacheca do rozpowszechniania prasy twier-
dzac, ze wartos$ciowa prasa moze przyspieszy¢ cel nadprzyrodzony, chwa-
te Boga izbawienie dusz. Dobra prasa moze sie okaza¢ jednym
z najskuteczniejszych $rodkéw w dziele odnowienia Krélestwa Boga
w duszach i spoteczenstwie9.

Nie moznaw tym miejscu poming¢ milczeniem dorobku pi$miennego
0. Dehona. Na szczeg6lng uwage zastuguja tu dwa dzieta, wspomniany
juz: Manuel social {Podrecznik spoteczny) z roku 1894 oraz Catéchi-
sme social {Katechizm spoteczny) z roku 1898.

Uwaza sie, zejak na te pionierskie czasy byty to dzieta, ktére przynio-
sty 0. Dehonowi wielki rozgtos i uznanie. Nalezy tu przypomniec¢, ze de-
cydujacy wptyw na redakcje wspomnianych prac miaty encykliki
spoteczne, zwtaszcza Rerum novarum Leona XIII.
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Analizujac CS mozna sie zgodzi¢ z opinigks. Bourgeois, zejestto dzie-
o, w ktorym dostrzega sie czysta i zwieztg forme katechetyczng, zawiera-
jacajednoczesnie ducha madrosci i tagodnosci w propozycjach dotyczacych
kwestii spotecznych. Pojemno$¢ tematdw czyni z tego katechizmu ,,trak-
tat elementarny, ale bardzo kompletny”, ze wskazéwkami koniecznymi dla
rozwigzania i pogtebienia omawianej problematyki. Wida¢ tam wreszcie
solidnos¢ i argumentacje opartg na najlepszych zrédtach praktycznych,
szczegOlnie na nauczaniu Leona X 11110

Wspominany wielokrotnie ks. A. Bourgeois uwaza, ze CS o. Dehona
jestdoskonatym narzedziem do rozpoznania fundamentalnej strukturyjego
pojmowaniadziedziny socjalnej i politycznej, czego dowodem sg koricowe
rozwigzania dotyczace kwestii najbardziej problematycznych. Katechizm
konczy sie dwoma istotnymi paragrafami zatytutowanymi: La démocratie
chrétienne i Le régne du Sacré-Coeur. Byto to bez watpienia intencjg
0. Dehona, aby potgczy¢ w ten sposob dwie wielkie troski: swamysl i dzia-
fanie. Ostatni paragraf moze by¢ traktowany jako wyraz jego najgtebszej
refleksji. Tam czuje siejego serce kaptana, zakonnika i apostotall

W tym samym duchu utrzymane sg pozostate prace o. Dehona. Cho-
dzi o: Les direction pontificales i Rénovation sociale, publikowane
w pézniejszym czasie, a poswiecone stuzbie wielkiej idei i okreslonego
ideatu spotecznego, politycznego i zakonnego12

Warto obok wspomnianych dziet o tematyce socjalnej wspomnieé
ojeszcze innej formie dziatalnosci 0. Dehona, ktéra podkreslajego zaan-
gazowanie w realizacj e spotecznego Krolestwa Serca Jezusa, ajest ona
raczej zwigzana z jego postugg duszpasterskg. Chodzi o organizowanie
dla srodowiska robotniczego razem z Panem Harmelem pielgrzymek do
Rzymu, gdzie 0. Dehon wygtosit wczesniej osiem konferencji pod wspél-
nym tytutem: La Rénovation sociale. Tematyka tych konferencji kore-
sponduje z trescig dziet spotecznych i moznaje uznac za fragment wiekszej
catosci przygotowywanej do publikacji.

Te forme apostolatu rozpoczat 0. Dehon juz jako wikariusz w Saint
Quentin. Poczatkowo byty to pielgrzymki lokalne, o niewielkiej liczbie
uczestnikow. W miare jednak zaangazowania sie nastepuje ich rozwaj,
az do wielkich pielgrzymek $wiata robotniczego do Rzymu. Potwierdze-
niem intensywnego rozkwitu apostolatu dzieki pielgrzymkom sg spra-
wozdania zawarte we wspomnianym juz czasopi$mie ,Le Régne du
Sacré-Coeur”13
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Omodwione w tej czesci inicjatywy o. Dehona, sprzyjajace urzeczy-
wistnieniu praktyki mitosci i sprawiedliwosci spotecznej, a wiec pielgrzym-
ki, kongresy, spotkania, praca w ramach kot robotniczych, dorobek
pismienniczy, stanowity wycinek programu realizacji idei spotecznego
Krolestwa Serca Jezusa w $wiecie robotniczym. Obok wspomnianych
projektow o. Dehon podejmie wiele innych, ktére mozna by stresci¢ w na-
stepujacy sposob: ,,poprzez poprawe sytuacji materialnej robotnika, do
poprawy jego sytuacji moralnej”. Znaczy to, ze juz od poczatku zajmie
sie on w jednakowym stopniu poprawg sytuacji socjalno-bytowej robot-
nikéw, by nastepnie dzieki temu pozyskac ich dla swojej idei.

2. Dziatania majgce na celu rozwigzanie kwestii spotecznej

Wspomniatem na poczatku, ze 0. Dehon podjat dziatania majace na
celu rozwigzanie kwestii spotecznej. Dos¢ wczesnie zajat sie on proble-
mami srodowiska robotniczego. W miare uptywu czasu jego zaintereso-
wanie tym zagadnieniem bedzie wzrasta¢. Jednym z przyktaddw troski
0. Dehona o robotnika, zajeciajego strony, obrony i walki ojego prawa
sg wspomniane publikacje socjalne oraz konferencje rzymskie, w duzej
mierze inspirowane naukg spoteczng Leona XIIl. W swoich pracach
0. Dehon skoncentrowat sie nie tylko na przeanalizowaniu przyczyn zlej
sytuacji robotnika, ale przypomniat tez miedzy innymi, jakie sgwzajemne
prawa i obowiazki robotnikdw i pracodawcow.

W dziele zatytutowanym: Les directions pontificales, politiques et
sociales, w drugiej jego czesci, jest mowa o prawach robotnikéw, wéréd
ktorychjako najwazniejsze sawymienione prawareligijno-moralne. W ra-
mach tych praw o. Dehon wyrdznia miedzy innymi przywilej wolnego
praktykowania obrzedéw religijnych oraz prawo do zachowania w miej-
scu pracy moralnych i higienicznych regut. Wspomina ponadto o prawie
robotnika do czerpania korzy$ci materialnych z wykonywanej pracy4

Powotujac sie na opinie Leona XlI1 0. Dehon stwierdza, ze pracow-
nik powinien mie¢ mozliwos¢ godnej egzystencji i zyciaprawdziwie ludz-
kiego, zgodnego z zasadami moralnymi ireligijnymi, jak réwniez
zagwarantowane warunki do wypetniania zadar matzonka i ojca. W tej
dziedzinie 0. Dehon zauwazajeszcze wiele niedociggnie¢, a nawet gwat-
cenie wspomnianych praw. W porzadku ekonomicznym zbudowanym
na walce interesdw prywatnych, robotnicy sg opuszczeni, pozbawieni
jakiejkolwiek obrony1s
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Nawigzujgc dalej do nauki papieza Leona XIII 0. Dehon wiele miej-
scapos$wieca warunkom pracy i higieny, ttumaczac, ze pracanie powin-
na ograniczac potrzeb i zdolnos$ci duszy ani doprowadza¢ do wyczerpania
organizmu, za$ liczba godzin pracy nie moze przekraczac¢ sit pracowni-
kéw. Nalezatoby takze zdecydowanie rozrézni¢ mozliwosci i wytrzyma-
to$¢ dorostych mezczyzn od odpornosci kobiet czy dzieci. Trzeba poza
tym zagwarantowac pracownikowi prawo do wypoczynku kazdego dnia,
jak réwniez zaprzestanie pracy w dzien Panski.

Po wyliczeniu podstawowych przywilejéw robotniczych o. Dehon stara
sie w swoich pracach o tematyce socjalnej przedstawi¢ chrzescijanski
punktwidzenia dotyczacy pracy. Trzebatu przypomnieé, ze w X1X wie-
ku warunki pracy byty duzo tmdniejsze niz obecnie, dlatego tez sama
praca byta czesto zjawiskiem upokarzajgcym i pogardzanym, o. Dehon
stara sie wyjasnic, ze pracajest nie tylko towarem, dziatalnoscig, ktorg
sprzedaje sie w ciggu dnia, lecz jest rzeczywistoscig znacznie bardziej
ztozongi bogatszg. Jest to przyktad aktywnosci ludzkiej, w ktdrej uczest-
niczy cata osoba ludzka: dusza i ciato, inteligencja i sita miesni. Jest to
przede wszystkim akt ludzki, ktory ma inny cel niz jedynie produkcja,
ajego konsekwencja ma by¢ dostarczenie pracownikowi srodkéw sto-
sownych do egzystencji. W zwigzku z tym pracajest nie tylko wykony-
waniem okreslonych czynnosci, lecz takze sposobem zdobycia
odpowiedniego wynagrodzenia zapewniajgcego utrzymanie rodziny i wy-
chowanie dzieci. Pracajest dziatalnoscig osobowa, jako ze sita fizyczna
pochodzi od konkretnego pracownika, alejest takze konieczna, gdyz czto-
wiek odczuwa potrzebe owocdw swej pracy, co jest zgodne z prawem
naturyle

Przy tej okazji 0. Dehon powraca do problemu sprawiedliwego wy-
nagrodzenia, ktore jest wtasciwe, gdy zabezpiecza nie tylko byt samego
robotnika, lecz réwniezjego rodziny. W powigzaniu z kwestigptacy i pracy,
wiele miejsca poswieca 0. Dehon popularnemu 6wczesnie problemowi
lichwy, ktéra w sposob wyjatkowy dotykata Swiata robotniczego. Chodzi
tu o tak zwang lichwe ,,zartoczng” praktykowang przez ludzi chciwych,
ukierunkowanych wytgcznie na zysk17.

W najbardziej szerokim sensie lichwajest dla 0. Dehona niesprawiedli-
woscigwynikajacaz roznic w wymiarze wartosci, rozumiejac przez war-
tos¢ badZ prace wykonang, badZ towar dostarczony, badZz pienigdz
przelany18 W tym sensie wszystkie wymuszenia noszgce znamiona nie-
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sprawiedliwosciw praktyce przemystu i handlu sgtraktowane jako lichwa.
Po zdefiniowaniu przyczyn historycznych, ktére siegajgkorzeniami Rewo-
lucji Francuskiej i ogélnym zdefiniowaniu lichwiarstwa 0. Dehon podaje
wiele konkretnych przyktadow lichwy19

Byt on swiadom, ze zjawisko lichwy szczegélnie bolesnie dotykato
robotnikéw i dotyczyto przetozonych, ktérzy naduzywali swoich pracow-
nikdw, pogtebiajac ich nedze i zadtuzenie. Aby wiec wyjs¢ naprzeciw
lichwie, czynigcej w srodowisku robotniczym wielkie spustoszenie ma-
terialno-moralne, Dehon proponuje wiele interesujgcych, jak na tamte
czasy, rozwigzarnnw duchu chrzescijaniskiej mitosci.

Wystepuje on na przyktad z pomystem organizowania kas wiejskich
lub rodzinnych oraz ekonomatow, ktdiych zadaniem bytoby niesienie ulgi
poszkodowanym przez lichwe. Oprécz wspomnianych koncepcji 0. De-
hon proponuje stworzenie réznych akcji oszczednosciowych, kas pomo-
cy, kas przewidywan, kas wsparcia w przypadku choroby, wypadku,
bezrobocia, starosci, a w szczeg6lnosci stowarzyszern wzajemnego wspar-
cia. Ponadto w dziedzinie poprawy warunkow socjalno-bytowych pro-
ponowat rozwiazania, ktére dzieki pomocy prawa moglty wesprzec
inicjatywe prywatng i poprawi¢ warunki mieszkaniowe rodzin robotni-
czych. W zwigzku z problemem alkoholizmu o. Dehon sugerowat utwo-
rzenie stowarzyszen trzezwosciowych i propagandy antyalkoholowej20,

Wszystkie zaprezentowane powyzej wnioski 0. Dehon podsumowuje
apelem, aby poswiecic sie realizacji tych projektéw. Wsrod nich wyréz-
nia szczegélnie znaczenie prasy, akcji wyborczej oraz akcji spotecznej
traktujac je jako bron, dzieki ktérej mozna ustanowic¢ ponownie Kroéle-
stwo Serca Jezusa. W kontekscie problematyki pracy i wynagrodzenia
duzy nacisk ktadzie na kwestie wypoczynku w niedziele. Wyrazemjego
zdecydowanego stanowiska w tym wzgledzie jest jeden z paragrafow
w MS, gdzie czytamy stowa mowigce o bezboznosci publicznej, ktora
jestnajwiekszym ztem i zrédtem innych probleméw. O. Dehon uwaza, iz
panstwo musi najpierw przypomnieé sobie, ze robotnicy rowniez majg
dusze, a nastepnie powinno zabezpieczy¢ ich zycie moralne i religijne,
mozliwos¢ Swietowania niedzieli, aby mogli wypetni¢ swoje zadania wo-
bec Boga. Bez wsparcia ze strony prawa pracownik fizyczny nie jest
wystarczajgco silny, aby strzec swoich przywilejéw i stanie sie podobny
do niewolnika, pochylonego bez wytchnienia nad pracg czy do bezmysl-
nego zwierzecia2l
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Obok dotychczas przedstawionych aspektow dotyczacych rozwigza-
nia kwestii robotniczej istniejg i inne. Prezentowane do tej pory inicjaty-
wy 0. Dehona wigzaty sie w wiekszosci z warunkami socjalno-bytowymi
robotnikéw. Chodzito gtéwnie o poprawe struktur pracy, o wiasciwe
wynagrodzenie, a takze o poprawe warunkéw mieszkaniowych. Nie sg
to jednak wszystkie przedsiewziecia 0. Dehona. Wiele uwagi poSwieca
on réwniez wiasciwej relacji miedzy robotnikami i pracodawcami. Owo-
cemjego wysitkow w tej dziedzinie jest okreslenie zobowiazan zaréwno
dlaprzetozonych, jak i pracownikdw.

Ustalenia praw i obowigzkéw dotyczg trzech sfer zycia: fizycznego,
moralnego i spraw doczesnych. Jednym z najwazniejszych postulatow
0. Dehona pod adresem pracodawcéw jest rozumienie swego stanowi-
skajako opiekuna rodziny robotniczej, a nawetjako ojca rodziny natural-
nej. Wtedy autorytet przetozonego bytby oparty na prawie naturalnym
i cho¢ zdeterminowany przez kontrakt pracy bytby autorytetem spotecz-
nym. Stad pracodawca powinien czuwac nad wszystkimi interesami tych,
ktorych okolicznosci i wolny kontrakt poddaty podjego kierownictwo22

Gdy idzie o zadania przetozonych odnoszacych sie do ptaszczyzny
zycia fizycznego, sg oni wedtug 0. Dehona zobowigzani czuwac nad hi-
gieng swych zakfadow oraz przestrzega¢ zakazu pracy dzieci i ograni-
czeniapracy kobiet. W tym punkcie o. Dehonjest stanowczy i twierdzi,
ze nie mozna stwarzac¢ iluzji ani ukrywac zta, ktére pocigga za sobgbole-
sne konsekwencje. Pracodawca, ktdry nie pilnuje bezpieczenstwa i czy-
stosci warsztatow, ktéry pozwala na zbyt dtugg i zbyt wczesng prace
dzieci, przed catkowitym ich rozwojem fizycznym; ten, ktéry wykorzy-
stuje kobiety i mtode dziewczeta do prac przekraczajacych ich sity i ten,
ktory zatrzymuje matki w dni poprzedzajace ich pordd czy w dni karmie-
nia, ktéry daje prace bez mozliwosci wypoczynku oraz taka, ktdra zaj-
muje cze$¢ nocy bez koniecznosci; ci wszyscy pracodawcy grzeszgjawnie
przeciwko pigtemu przykazaniu Bozemu, pogwatcajgc rownocze$nie
wiare, zasady prawa naturalnego i religii objawionej23 O. Dehon méwi
nawet o popetnianiu zbrodni wobec robotnikéw, ich rodzin i ojczyzny24

Zobowigzania pracodawcow dotyczace wymiaru zycia moralnego
robotnikdw, sgjeszcze liczniejsze. Zadania w tej dziedzinie 0. Dehon
rozwaza od strony negatywnej i pozytywnej. Niektore zadania sgnatyle
nowatorskie iradykalnie chrzesScijanskie, ze wydajg sie graniczy¢
z absurdem.
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W3rod obowigzkdéw przetozonych rozwazanych w aspekcie negatyw-
nym o. Dehon podkres$la przede wszystkim te, ktdre powinny wykluczy¢
z zaktaddw pracy okazje do zgorszenia i zepsucia. W zwigzku z tym ro-
botnik nie moze zatraca¢ w sobie taski uswiecajacej. Pracodawca musi
znac personel i odcinac zte elementy. W tym celu na stanowiska kierow-
nicze powinien wybiera¢ ludzi uczciwych, ktérzy bedapropagowac cno-
te. W przypadku osob, ktore nie bedg chciaty sie podporzadkowac,
powinno sie zastosowac surowe kary (facznie z wydaleniem), szczego6l-
nie, gdy chodzi o uwodzicieli i prowadzgcych sie niemoralnie. Pracodawca
powinien réwniez dba¢ o wyeliminowanie z jezyka bluznierstw i prze-
klenstw, a takze nieodpowiednich ksigzek, gazet czy niemoralnych i bez-
boznych rozmoéwa.

W pozytywnym aspekcie zadan dla pracodawcéw o. Dehon méwi
o faworyzowaniu dobra, w kazdej postaci; o korygowaniu robotniczych
wad, animowaniu i zachecaniu do poboznych praktyk, utatwiajacych zy-
ciereligijne, a zwtaszcza mozliwosci uswiecenia niedzieli. Pracodawca,
mowi 0. Dehon, powinien by¢ w tym wzgledzie wzorem2%.

WS$rod grupy zadan, ktore taczg sie z materialnymi interesami robot-
nikéw o. Dehon przypomina o ptacy i og6lnej pomocy, szczeg6lnie w ra-
zie wypadku. Pracodawca posiada rowniez obowigzki wykraczajgce poza
obszar zaktadu pracy. Powinien sie zainteresowaé rodzinami swoich ro-
botnikdw, edukacjg ich dzieci, przestrzec ich przed zgubnym wptywem
przywdédcéw, politykow i nieprzyjaciot réznego rodzaju, ktoérzy chcgwy-
korzysta¢ do swych celéw i zy¢ na koszt tej grupy spotecznej. Do praco-
dawcy takze nalezy zajmowanie sie warunkami mieszkaniowymi,
higienicznymi i przestrzeganiem regut zdrowej moralnosci. Powinien row-
niez zadbac o to, aby zatozy¢ obok zaktadu i szkoty kapliceZr.

Opierajac sie na encyklice Rerum novarum wraz z okre$leniem
zobowigzan pracodawcéw wobec robotnikoéw o. Dehon mowi takze
0 zadaniach robotnikéw wobec swych przetozonych. Wedtug niego spro-
wadzajg sie one do nastepujacych obowiazkow:

1) Winni sa swym pracodawcom postuszenstwo i szacunek w rela-
cjach zawodowych oraz ze wzgledu na ich autorytet.

2) Muszg sumiennie wykonywac¢ prace, do ktorej zostali zaangazo-
wani przez kontrakt zawarty dobrowolnie i zgodnie z dobrowolnoscia.

3) Ich zadania moga by¢ wyrazane z gwattownoscia, ale bez buntu2s
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Wyznaczenie obustronnych zobowigzan pomiedzy robotnikiem i pra-
codawca prowadzi 0. Dehona do okre$lenia najgtebszej bazy, na ktorej
powinna sie opiera¢ wzajemna relacja miedzy wspomnianymi klasami.
Jestnig oczywiscie - mito$¢ wzajemna. O. Dehon méwi wprost o chrze-
Scijanskich relacjach rodzinnych, ktére mogamieé przedtuzenie w zakta-
dzie pracy. Stad pierwszym obowigzkiem przetozonych jest dobro¢,
a nawet tkliwo$¢. W tym, co dotyczy utrzymania ,,domownikéw”, go-
dzin pracy i rekreacji oraz miejsca zamieszkania musi by¢ zachowana
miara niezbedna, uwzgledniajgca zdrowie, moralnos¢ i religie. W przy-
padku choroby, muszgim dostarczy¢ opieke i niezbedngtroske medycz-
ng2 W pewnym miejscu 0. Dehon moéwi, ze pracodawcy nie wolno ani
przez chwile widzie¢ w robotniku nikogo innego, jak tylko bratad

Obok wyzej przytoczonych mysli wymownajest wypowiedz Deho-
na, dotyczaca relacji mitosci wzajemnej w kontekscie réznicy wynikaja-
cej z posiadanych doébr. Zdaniem o. Dehona zawsze beda ludzie bogaci,
takjak nigdy nie zabraknie ludzi biednych. Bog chce, aby spotkali sie oni
w Swiadczeniu mitosci. Bogaci majgby¢ wsrod ludzi przedstawicielami
bogactwa, ale i mitosierdzia Boga. Stad gardzi¢ bogatymi lub nienawi-
dzi¢ tylko z powodu ich statusu majatkowego - to zazdro$¢ lub grubian-
stwo. To takze brak wychowania, pokory i madrosci3l

Zdaniem o. Dehona Bdg chce, aby wszyscy chrzescijanie przyjmo-
wali jaka$ duchowa pokute, by zadosc¢uczynili za swoje grzechy i zacho-
wali panowanie nad swymi zmystami. Dlatego bogaci przede wszystkim
powinni mie¢ Swiadomos¢, ze bogactwo jest dobrem przemijajacym, ktore
trzeba nalezycie wykorzysta¢, naprzyktad przez pomoc ubogim. Bogaci
winni takze zdawac sobie sprawe, ze ludzie, ktorzy dla nich pracujg nie
sgniewolnikami, lecz dzieémi Bozymi i nalezy ich traktowac sprawiedli-
wie i zmitoscig®

Dlatego Dehon w jednym z artykutow swego periodyku apeluje, aby
bogaci kochali biednychjak swoich braci, wyptacali im pensje, bo tojest
podstawowa sprawiedliwo$¢. Ponadto maja ich darzy¢ mitoscig, to zna-
czy kochac¢ ich realnie i traktowac¢ po bratersku. W ramach tak pojetej
mitosci ludzie bogaci zobowigzani sg do interesowania sie nie tylko praca
ubogich, lecz réwniez ich cierpieniami, nieszczesciami, a nawet proble-
mami duszy. Przy tym zamozni powinni by¢ skromni w swoich potrze-
bach, umiarkowani w rozrywkach, aby tym fatwiej i szerzej otworzy¢
dtoni dla tych, ktorzy saw potrzebie33
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Aby zamkng¢ te partie referatu poSwiecong wysitkom o. Dehona na
rzecz rozwigzania kwestii spotecznej, wypada przypomnie¢, ze dziekijego
staraniom oraz zaangazowaniu L. Harmela udato sie stworzyé¢, jak nate
czasy, wzorcowy zaktad, w ktorym wcielona zostata idea Krélestwa spo-
tecznego Serca Jezusa. Chodzi o przedsiebiorstwo w Val-des-Bois. Zo-
stata tam urzeczywistniona idea cywilizacji mitosci. Byt to zaktad pracy
z wewnetrzngkaplicg, w ktérej rozdawano 1300 komunii $wietych mie-
siecznie. Pracodawce nazywano tam ,,dobrym ojcem”. Byly réwniez
odpowiednio zabezpieczone warunki socjalne i higiena pracy. Stad traf-
nie brzmi opinia moéwigca o ,,chrystianizacji zaktadu”. Tym samym udo-
wodnione zostato przez o. Dehona, Ze jest mozliwe wprowadzenie zasad
chrzescijanskich w stosunki pracodawcdw i pracownikow i ze mozliwa
jestrowniez w Swiecie robotniczym realizacja idei Krolestwa spoteczne-
go Serca Jezusa. Warto w tym miejscu, w kontekscie kwestii robotni-
czej, przytoczyc¢ to, co mowi o. Dehon w jednym ze swych artykutow:
»jesli pracodawca i robotnik stang sie ponownie chrzescijanami to kwe-
stia robotnicza bedzie rozwigzana”3

Do tej problematyki dobrze wpisuje sie inna wypowiedz o. Dehona,
gdzie méwi on, ze: ,,0stoniecie robotnika bedzie jednym z owoco6w taski
Serca Jezusa, ktére kocha matych i pokornych”&%.

W powigzaniu z powyzej zacytowanymi wypowiedziami, rwnie prze-
konywujaco brzmiginne stowa tego samego autora, ze: ,, misjg kaptana
jest przygotowaé Krélestwo Jezusa Chrystusa”3 O tym zagadnieniu
chciatbhym wiecej powiedzie¢ w trzeciej czesci mojego referatu.

3. Rola kaptanéw w dziele realizacji idei spotecznego
Krélestwa Serca Jezusa
W tym wzgledzie 0. Dehon stawia kaptanom bardzo wysokie wyma-
gania, przy czym jednoczes$nie ostro krytykuje tych, ktorzy nie chca sie
zaangazowac w realizacje dziet spotecznych. Wyjasniajac stowa Leona
X111 skierowane do kaptanéw: ,,is¢ do ludu”, okresla jaka powinna by¢
rola kaptana w dzietach socjalnych orazjego obowigzki spoteczne.
Na wstepie tej czesci warto przypomniec, ze zaangazowanie kaptanow
w sprawy spoteczne byto czyms$ nowym na 6wczesne czasy. Wynikato to
z mentalnosci konca X 1X wieku, gdy duszpasterstwo duchowienstwa fran-
cuskiegow wyniku dziatan antykoscielnych zostato zredukowane do zakry-
stii, co dla pewnej grupy duchowienstwabyto czym$ wygodnym. O.Dehon
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widziatwielkgpotrzebe zmianw mysleniu i zaangazowaniu wspotczesnych
jemu kaptanéw w dziedzinie spraw socjalnych. Dlatego przeciwstawiat sie
ostro takiej pozycji kaptana, u ktérego zakres i granica postugi duszpaster-
skiej koriczy siew zakrystii3r.

W zwigzku z tym, w oparciu o dokumenty pontyfikalne o. Dehon
wezwie kler do zaangazowania sie w sprawy spoteczne, co wiecej po-
wie on o przewodniej roli kleru w odnowie spotecznej3

Zdaniem o. Dehona to zaangazowanie zaczyna si¢ juz na poziomie
gltoszenia Stowa Bozego, poprzez kazania ukazujgce ptycizne obietnic
demokracji socjalistycznej3

Kaptanoéw, ktdrzy opozniali ideaty chrzescijaniskie, 0. Dehon nazywa in-
strumentami masonerii, ideologii oSwiecenia, a nawet uosobieniem diabta0

Ojciec Dehon apelowat, aby kaptani podjeli hasto Leona XII1 o wyj-
$ciu do ludu, co oznacza poSwiecenie siejego interesom, zrzeszanie go
w stowarzyszenia, zwtaszcza takie, ktére moga pomaoc robotnikowi, jesli
sie nie chce, aby religia zostata odrzucona na zewnatrz spoteczenstwadl

Nalezy domagac sie dla robotnika legalnych reform, aby chroni¢jego
elementarne prawa i aby poprawic jego sytuacje ekonomiczna42

Do zadan kaptanéw nalezy rowniez zjednoczy¢ zwolennik6w demo-
kracji chrzeScijanskiej poprzez poSwiecenie i konkretne dziatanie. O. De-
hon pragnie przyciggna¢ nar6d do Kosciota ukazujac mu, ze demokraci
chrze$cijanscy sgjego przyjaciotmi i ze ich doktryna moze pomac zabez-
pieczy¢ mu godne warunki zyciad3

Zdaniem o. Dehona trzeba wyj$¢ do ludu, ktéry moze sie oddalic,
pomyli¢ lub zosta¢ wprowadzony w biad przez iluzjonistéw, ktorzy go
oktamuja najbardziej zgubnymi ideologiami. Trzeba i$¢ do narodu, ponie-
wazjest on nieszczesliwy, cierpi ijest w stanie nedzy niezawinionej, po-
niewaz pozostaje bez wsparcia, nie majac swoich zwigzkéw czy
korporacjif4

Kaptan ma mozliwos$¢ wyjs¢ do ludu przez swa dziatalno$¢ duszpa-
sterska, przez stowo prywatne lub publiczne, gdyz kaptan jest doktorem
Prawdy. Moze pomagac przy organizowaniu stowarzyszen religijnych
i zawodowych, moze odwiedzac robotnikaw domu i w zaktadzie pracy.
Ponadto powinien wzywac grupy robotnikow do spotykania sie i organi-
zowania w stowarzyszenia. Przede wszystkim za$, kaptan powotanyjest
do tego, aby pouczaé i pocieszac, aby asystowac w cierpieniach. To du-
chowni majg obowigzek pomac robotnikowi poddzwigna¢ sie z licznych
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zaniedban, wystuchaé jego skarg i zyczen, ukierunkowywaé go w jego
zgdaniach, a w pierwszej kolejnosci doprowadzi¢ do Chrystusa, jego Przy-
jaciela, Brata, Odkupiciela, Obroncy i Zbawiciela4s.

Dlatego 0. Dehon chce, aby ,,$wieci ministrowie” rozwineli wszystkie
sity, umiejetnosci i gorliwos$¢, aby wpoi¢ ludziom wszystkich klas ewange-
liczne reguly zycia chrzescijanskiego4 W zwigzku z tym stawia on wyso-
kie wymaganiapod adresem teologii pastoralnej, ktéra musi, jego zdaniem,
zajac sie szczegolnie zaniedbanym ludem. Trzeba, twierdzi 0. Dehon, przy-
stosowac do ich potrzeb prace duszpasterskg w parafiach. Do kaptana
nalezy szuka¢ swoich parafian i przywies¢ ich do relacji osobowych z ich
pasterzem. Nalezy im utatwi¢ przyjecie sakramentdw, szanujac ich czas
i dostosowujac sie do okolicznosci czy sytuacji najbardziej im dogodnej.

We wszystkich funkcjach kaptaniskich, obecnych w parafii, 0. Dehon
poleca wzglad na upodobania i potrzeby ludzi. Pasterz powinien zna¢
swoje owce i kochac je4r.

Gdy idzie o zadania kaptana w odniesieniu do zycia spotecznego De-
hon sprowadza je w najogdlniejszym sensie do trzech: studiowa¢, na-
uczac, dziata¢. W tym, co dotyczy roli kaptana w dzietach spotecznych,
to moze on zajmowac pozycje kierownika lub doradcy48.

Od duchownych oczekuje sie, aby pomagali robotnikom w zaktada-
niu stowarzyszen, a nastepnie by kazdy kaptan byt zaangazowany w da-
nej grupiejako spowiednik. O. Dehon poréwnuje udziat kaptana do duszy
ukrytej, ktora daje zycie i nadaje ducha powstatemu stowarzyszeniu9,

Bardziej znaczaco o wielkiej roli kaptana w dziatalno$ci spotecznej
wspomina 0. Dehon w aspekcie rozwigzania kwestii robotniczej. Mowi
on o kaptanie, ktory bierze reke pracodawcy i taczyj g z reka robotnika,
by wszyscy trzej szukali razem w mitosci chrze$cijanskiej zaspokojenia
rzeczywistych aspiracji, w kazdym czasie i dla wieczno$cif

W innym miejscu jest mowa o kaptanie jako jedynej osobie, ktora
mowi z serca do serca robotnika, ktdra mu radzi, podnosi w nieszcze-
$ciu, daje pocieche ijatmuzne. Dlatego dla kaptana nie ma izby zbyt matej
ani robotnika zbyt ubogiego. Stad mtodzi kaptani katoliccy sg pouczeni
0 kwestiach spotecznych i ekonomicznych oraz dobrze znajgpragnienia
1potrzeby robotnikéw, aby by¢ dla nich przyjaciotmisl

W ramach okreslenia obowigzkdw spotecznych duzy nacisk ktadzie
0. Dehon na studia i formacje kleru. Prace te zaczat on juz w Val-des-
Bois najpierw z seminarzystami, a potem przy formowaniu kaptanéw
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podczas kongreséw przeznaczonych dla nich oraz poprzez pisma asce-
tyczno-socjalne. Zdaniem o. Dehona w tej dziedzinie byto zbyt wiele za-
niedban, ktére pozwolity spoteczenstwu zboczy¢ z drogi. Dlatego klerycy
powinni odby¢ kurs ekonomii spotecznej i politycznej®2

We wspomnianym juz dziele Rénovation sociale, odnajdujemy uzu-
petnienie zaprezentowanej powyzej wypowiedzi, gdzie w oparciu o pro-
pozycje biskupa Doutreloux i ksiedza Hitza mowa jest o tym, ze jesli
kaptani chcg stangé na wysokosci swego zadania, trzeba aby studiowali
problemy spoteczne swojego wieku oraz zagadnienia sprawiedliwosci
i mitosci Chrystusaw ekonomii spotecznejs3

W nawigzaniu do ostatnich stow, w jednym ze swych artykutéw o. De-
hon uwaza, iz kaptan musi sie sta¢ wszystkim dla wszystkich. On ma lek
nawszelkie zto w spoteczenstwie. Zbytnia nieSmiatos¢ jest tchérzostwem.
Kaptan musi nies¢ wszedzie ducha chrzescijanskiego do zaktadu pracy,
do ogniskarodzinnego, do szkoty

Kaptan, pisze w innym miejscu 0. Dehon, powinien promowac insty-
tucje uznane za skuteczne w poprawie moralnej i materialnej, ktore stu-
zg rozprzestrzenianiu zasady sprawiedliwosci i mitosci ewangelicznej,
ktore regulujg wzajemne prawa i obowigzki%h

W ramach pouczen kierowanych do kaptanéw, o. Dehon za Leonem
XI11'i Piusem 1X zacheca, aby kaptani nie tylko angazowali siew organi-
zowanie r6znego rodzaju stowarzyszen robotniczych, ale aby i oni sami
rowniez tworzyli stowarzyszenia kaptariskie. Celem tych organizacji mia-
toby by¢ bardziej skuteczne zabezpieczenie ich débr osobistych i dobra
religijnego%

W oparciu o inne wypowiedzi 0. Dehona mozna widzie¢ w propono-
wanych przez niego stowarzyszeniach kaptanskich, swoistego rodzaju
»oratorium socjalne”, ktore w éwczesnych warunkach spotecznych by-
toby adaptacjg formy oratorium duchowego w stylu szkoty francuskiej.

Istnienie oratorium w tej formie miatoby na celu utatwienie zaangazo-
wania kaptanéw w dziatalnos$¢ spoteczna, a z drugiej strony, bytaby to oka-
zja do realizacji celu duchowego, jakim jestuswiecenie kaptandw, gdyz oni
réwniez majg potrzebe by¢ podtrzymani i umocnieni w ich odosobnieniu.
Dlatego stowarzyszeniakaptanskie sagjednym z wielkich sposobdw odnowy
zyciachrzescijanskiego5.

Z tej wypowiedzi wynika, ze to Swietos$¢ zycia kaptanskiego decydu-
je o odnowie zycia chrzescijanskiego i ze jest ona integralnie ztgczona
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z apostolatem spotecznym, poniewaz tam, gdzie ministrowie sg $wieci,
Swietos¢ kréluje pomiedzy wiernymi3

W tym konteks$cie interesujgco brzmig stowa o. Dehona, wypowie-
dziane podczas jednej z jego konferencji poswieconej misji kaptana, jaka
ma on do spetnienia w zyciu spotecznym. Ojciec Dehon uwaza, ze aby
magt on dobrze wypetni¢ swe zadania, musi powrdci¢ do trzech przewod-
nikéw: studiowania, dziatania i modlitwy. We wspomnianej misji trzebawiec
doktorow, apostotdw i Swietych. Oprocz tego wymagana jest modlitwa
specjalna, gorliwa i zjednoczona z ofiarg za opuszczone spoteczenstwo
chrze$cijanskie® Odnosi sie to zwtaszcza do tych, ktorzy sg szczegdlnie
zwigzani z Bogiem, poprzez zycie w klauzurze@

Zadanie modlitwy, twierdzi gdzie indziej o. Dehon, pozostaje zawsze
pilne. Ale modlitwa nie wystarczy, trzeba pokuty i wynagrodzenia. Stad
zacheca on do ofiarowania kazdego dnia Panu Bogu aktu grzywny pu-
blicznej (aktu wynagrodzenia) jak rowniez kilku uczynkéw pokutnych,
kilku umartwien, takich jak jatmuzna, niedostatki, zwtaszcza abstynencje
w Swieckie Swieta. Pokora, zal i wynagrodzenie sg warte wiecej niz
modlitwa, aby ztagodzié¢ sprawiedliwo$¢ Boga. Czyni¢ pokute za nasze
grzechy, jak réwniez aby uprasza¢ nawrdcenie prze$ladowcow, oto za-
danie dla kaptanowe6l

W tym samym duchu, co powyzej zaproponowane praktyki, o. De-
hon za biskupem Hulst wypowiada cenne uwagi na temat adoracji. Po-
winna to by¢ adoracja publiczna, o charakterze wynagradzajacym,
podobnie jak konsekracje publiczne, ktére stang sie w przysztosci cze-
Scigapostolatu lokalnego. O. Dehon zwraca uwage, ze lepiej, aby adora-
cja nie ograniczata sie do jednostki indywidualnej, manifestowata sie
w rodzinie, w majestacie ojca, w tkliwej mitosci matki i w prostoduszno-
$ci dzieci. Powinna mie¢ znamiona socjalne, czyli rozwing¢ sie w kult
narodowy i publiczny&

Pozostajac przy zagadnieniu adoracji 0. Dehon dodaje, ze do przyjaciot
Serca Jezusa naleza gtéwnie akty wynagrodzenia, szczegolnie wobec sze-
rzacego sie satanizmu. Nalezy pomnozy¢ akty adoracji, wynagrodzenia
i mitosci wobec naszego Pana Jezusa Chrystusa, ktorego sakrament jest
czesto profanowany i zniewazany w tajnych spotkaniach diabelskich&

Wreszcie najbardziej znaczgce stowa o Dehona, dotyczace adoracji, stwier-
dzajg zejestonafundamentem dlazaplanowanego dzietarealizacji spoteczne-
go Krdlestwa Serca Jezusa i bez niej dzieto to nie wypelni swojej misjiéi
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W ramach prezentacji zalozen o. Dehona na temat zaangazowa-
nia spotecznego kaptanéw nie mozna poming¢ dwadch kierunkéw, ktére
moze bezposrednio nie wigzg sie z rozwazang kwestig, lecz takze
majg duze znaczenie. Chodzi o sprawe misji zagranicznych, oraz pra-
ce z miodziezg.

W poczatkach istnienia Zgromadzenia idea misji w sensie wtasciwym
obca byta 0. Dehonowi. Potwierdza to notatka z konferencji do nowicju-
szy, gdzie mOwi on o misjach dalekichjako o zaangazowaniu nie dlajego
Zgromadzeniab Mimo wszystko, Zatozyciel Oblatéw dopuszczat mozli-
wos¢ misji popularnych, w ramach apostolatu lokalnego czy regionalne-
go, co byto zgodne z duchem szkoty francuskiej6.

Tymczasem i w tej dziedzinie nastgpita ewolucja, bowiem misje ze
swej istoty nie wykluczajg zycia konwentualnego. Do zapoczatkowania
misji przyczynito sie posrednictwo bp Thibaudier, ktdry wystat w roku
1882 informacje do 6wczesnego Ojca Swietego, przygotowang przez
Dehona w zwigzku z ewentualng aprobacjg Zgromadzenia. Od tego tez
roku datuje sie istnienie opcji misyjnej. Potwierdza to jeden z tekstow
0. Dehona, w ktdrym méwi on o czerpaniu w Sercu Jezusa ducha ofiary
i uszczesliwieniu tych sposrod sercanéw, ktérym dane bytoby pracowaé
w krajach, gdzie wiarajest od dawna zaciemniona przez schizme i gdzie
postuga kaptanska wydaje sie by¢ pierwszym sposobem jej odnowyé6.

W swoich zapiskach z lat 1886/1887 0. Dehon pisze, ze jakkolwiek
misj e zagraniczne nie sg celem bezposrednim jego kongregacji, to wielu
sercan6w zyczy sobie nies¢ mito$¢ Serca Jezusa na oddalone ziemie
ludzi niewierzacych, ktére wskaze Stolica Swieta®

Jak widaé, idea misji ma Scisty zwiazek z mitoscig Serca Jezusa. Ksigdz
Bourgeois twierdzi, ze ta ofiara misjonarska nie jest niczym innym ze
strony 0. Dehona, jak checig skruszenia pregierza katedry diecezjalnej,
uplastycznionego przez fundacje w Sittard (1883) i w Lille (1884). Cho-
dzito takze o aprobate rzymska, ktorej o. Dehon bardzo pragnat®

Z powyzszych tekstow wynika, ze w ramach dojrzewania charyzma-
tu, 0. Dehon chciat wyj$¢ ze swa ideg poza granice diecezji i w konse-
kwencji zwigza¢ plan misji z realizacjg powszechnego Krélestwa Serca
Jezusa. Potwierdza to takze fragment listu o. Matovelte do barona z Sa-
rachaga, opublikowanego w periodyku dehoniainskim, do ktérego odwo-
tuje sie 0. Dehon uwazajgc, ze w porzadku boskiej Opatrznosci, najlepszy
sposob zbawienia samych siebie, to - zbawiac innych.
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Z historii Zgromadzenia wiadomo, ze pierwsi misjonarze zatozonej
przez o. Dehona Kongregacji wyjechali do Ekwadoru 8 XI 1888 rokum
nastepna grupa wyjechata w niecate cztery lata pézniej, w czerwcu 1892
roku, w tym samym kierunku, co poprzednicy7L Pierwszgrozmowe z pro-
kuratorem franciszkanéw o. Raphaetem na temat projektu misji w Kon-
go przeprowadzit 0. Dehon 24 111 1897 roku, wyrazajac zyczenie zatozenia
tam misji72 ajuz p6znym latem tegoz roku czterech pierwszych misjona-
rzy wyjechato do Afryki73 Dzien 25 grudniato poczatek oficjalnej obec-
nosci sercanéw w Kongo.

Gdy idzie o prace 0. Dehona z dzie¢mi i mtodzieza, to poza katechezg
organizowat on wspolne obchodzenie Swiat, uroczyste organizowanie
pierwszej komunii $wietej, pielgrzymki i zakoriczenia roku szkolnego,
potaczone z rozdawaniem nagrdd oraz wygtaszaniem odczytéw o cha-
rakterze patriotyczno-religijnym dla dzieci i ich rodzicow.

Wszystkim znanajest niezwykle wazna inicjatywa o. Dehona, w ra-
mach pracy z mfodziezg, jaka byto zatozenie w roku 1877 Kolegium Ka-
tolickiego $w. Jana, ktdre stato sie pierwszym schronieniem dla nowej
Kongregacji. Pod auspicjami tegoz Kolegium o. Dehon nie tylko zatozy
nowe Zgromadzenie, ale bedzie ono przez dtuzszy czas pomocne do re-
alizacji charyzmatu przez wiele poczatkowych lat istnienia oblatow 74

Nalezy zauwazy¢, ze w toku petnej dziatalnosci socjalnej, ktorajak to
zostato wykazane, rozwineta sie w wielu kierunkach, o. Dehon nie zapo-
mniat o miodziezy, cowiecej, ciggle na nig liczyt. Przyktadem moze tu by¢
wiele artykutdw zamieszczanych w jego czasopismie. W jednym z nich,
zatytutowanym Le régne du Sacré-Coeur et lajeunesse francaise pod-
kresla on znaczenie odnowy wiary w elicie mtodziezy francuskiej. Taka
sytuacja byta dla 0. Dehona preludium Krolestwa Serca Jezusa’

Zakonczenie

Przedstawione w trzech punktach inicjatywy o. Dehona bedace
realizacjg spotecznych wymiaréw duchowos$ci mitosci i wynagrodze-
nia w ramach idei spotecznego Krolestwa Serca Jezusa pozwalajg
siegna¢ do historii i dajgpewien ogélny obraz dynamizmu z jakim dziatat
0. Dehon.

Od momentu, w ktérym zyti dziatat 0. Dehon mineto juz duzo czasu.
Wiele sie zmienito w zyciu spotecznym. Wiele probleméw istotnych za
zycia 0. Dehona zostato rozwigzanych, niektdre jednak wcigz pozostajg
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aktualne, jak na przyktad zagadnienie sprawiedliwosci spotecznej, czy
ludzi ubogich, co wiecej wcigz powstajg nowe problemy i zadania.

O. Dehon posiadat osobowos$¢ ,,niespokojng”, niestrudzenie opowia-
dat sie po stronie ludzi krzywdzonych, wykorzystanych i ubogich. Jego
wysitek zaowocowat stworzeniem wielu wspaniatych dziet. Rodzi sigjed-
nak pytanie: ,,Co w najgtebszym sensie pozwalato Mu na tak szerokg
dziatalnos¢. Odpowiedz znajdujemy w Sercu Chrystusa. Mozna by ja
sformutowacé w nastepujacy sposob: mistyka zakorzenionaw Bozym Ser-
cu, mitos¢ bezgraniczna do NajsSwietszego Serca Jezusowego, kt6ra go
popychata do poSwiecenia i ofiarowania wszystkiego - tylko mistycy na
okreslonym etapie uswiecenia zdolni sg do tak poteznego wysitku.

Co to znaczy dla nas, jego ucznidw, czy raczej synéw duchowych?
Droga do ozywienia oraz checi trafnego otwarcia sie na nowe problemy
i zadania pozostaje zawsze gtebokie, az po mistyke, zycie wewnetrzne,
takie, jakie zaproponowat nam o. Dehon.
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Przypisy
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3 Por. tamze, s.154.
4 Por. tamze, s.176.
5 Por. tamze, s5.183.
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puiser aux graces abondantes, quon ne peut manquer d'y trouver" (OS, t. V —1, s. 17).
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2 Por. Devoirs sociaux des patrons dévoués au Sacré-Coeur, [w:] OS, t. I, s. 95.

BPor. tamze, rozdz. VIII, Les vrais remédes: |’action des intéresses patrons et ouvriers, § 1;
Devoirs des patrons relativement a la vie physique de | ouvrier, s. 129.

2APor. tamze, s. 130.

SPor. tamze, § 2, Devoirs des patrons relativement a la vie morale des ouvriers, s. 130-131.

ZPor. tamze.

2 Por. tamze, § 4, Devoirs des patrons a | 'extérieur de |’exploitation, s. 133-134.

BPor. tamze, s. 129.

48 Sympozjum 1(2) 1998



Realizacja spotecznych wymiaréw duchowosci mitosci i wynagrodzenia...

DPor. CS, Devoir social, p. X, Les maitres de maison, [w:] OS, t. lll, s. 81.
PPor. Le role de la richesse dans la vie sociale, op. cit., s. 284.
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surtout par celles qui se concilieront le mieux avec leur vie intérieure (...) ici se placent les

exercices de la vie active, mais cette vie active qu ®lle soit guére ne pourra étre qu 'excep-
tionnellement acceptée; ainsi les stations de Caréme, les missions isolées en pays lointains
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