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KOSCIOL POLSKI WOBEC BEZROBOTNYCH

1. Skala bezrobocia

Bezrobocie i ubostwo to obecnie najbardziej palace problemy spo-
teczne w Polsce. Wedtug danych Gléwnego Urzedu Statystycznego'
w pierwszym kwartale 2002 roku zbiorowos¢ bezrobotnych liczyta 3 480
tysigey 0sob i zwigkszyta sig 0 322 tysiace, czyli 0 10,2% w poréwnaniu
z analogicznym okresem roku poprzedniego.

W poréwnaniu z pierwszym kwartatem roku 2001 odnotowano istot-
ny wzrost bezrobocia wsréd mezczyzn. Ich liczba zwigkszyta si¢ 0 233
tysiace, to jest o 14,6%. W tym czasie liczba bezrobotnych kobiet takze
wzrosta, ale w mniejszym stopniu — o 89 tysigcy (5,7%). Wzrost liczby
bezrobotnych odnotowano zarowno wsrod mieszkancow miast, jak i wsi,
przy czym na wsi o 123 tysiace, a w miescie o 199 tysigcy.

Stopa bezrobocia obliczona jako procentowy udziat bezrobotnych
w liczbie czynnych zawodowo w pierwszym kwartale 2002 roku wynio-
sta 20,3% 1 byta wyzsza 0 2,1 pkt. w pordwnaniu do analogicznego okresu
roku 2001 oraz o 1,8 pkt. w stosunku do poprzedniego kwartatu.

W omawianym czasie nadal utrzymywata si¢ trudna sytuacja mtodziezy
na rynku pracy. Stopa bezrobocia dla 0s6b w wieku do lat 24 osiagneta
poziom 45,5% i byta ponad dwukrotnie wyzsza niz stopa bezrobocia dla
catej populacji.

Gltowna przyczyna utraty pracy w pierwszym kwartale 2002 roku
byta likwidacja stanowiska lub zaktadu pracy. Dotyczyto to 44,8%
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ogdtu bezrobotnych uprzednio pracujacych. Kolejnym powodem utraty
pracy byto wygasnigcie umowy zawartej na czas okreslony. Odsetek
bezrobotnych, ktorzy zrezygnowali z pracy ze wzgledow osobistych lub
rodzinnych, wyniost 5,9%.

W pierwszym kwartale 2002 roku przecigtny czas poszukiwania
pracy wyniost 14,7 miesiaca, natomiast rok wcze$niej byt krotszy — 13,2
miesiaca. Warto podkresli¢, ze czas ten byt dtuzszy dla kobiet (16,1
miesigca) niz dla mezczyzn (13,4 miesiaca). W poréwnaniu z pierwszym
kwartatem 2001 roku wydluzyt si¢ o 1,5 miesiaca czas poszukiwania
pracy zarowno przez kobiety, jak 1 przez megzczyzn.

Najdtuzej poszukiwali pracy bezrobotni z wyksztalceniem podstawo-
wym (16,3 miesiaca) oraz §rednim zawodowym i zasadniczym zawodo-
wym, najkrocej zas z wyksztatceniem wyzszym (12,5 miesiaca).

2. Skutki bezrobocia

Jak wykazuja badania, bezrobocie powoduje nie tylko obnizenie si¢
standardu Zycia czy wrgcz stan ubdstwa, ale rowniez wiele negatywnych
konsekwencji w sferze zycia psychicznego, emocjonalnego®. Bezrobocie
bardzo czegsto rodzi przykra frustracje. Poniza ono osobg w jej wia-
snych oczach, wywoluje pewnego rodzaju poczucie bezuzytecznosci,
bezbronnosci i zaleznosci od anonimowych mechanizmdéw spotecz-
no-gospodarczych. Poteguje ono poczucie izolacji, upokorzenia oraz
krzywdy spolecznej. Nawet otrzymywanie zasitku nie jest rozwiazaniem
problemu. Jego wysokos¢ nie doréwnuje bowiem wynagrodzeniu za
prace, powigksza natomiast poczucie braku wartosci 1 produktywnej
roli w spoleczenstwie.

Wedlug badan przeprowadzonych na przetomie 1992 i 1993 roku przez
J. Marianskiego, zdecydowana wigkszo$¢ bezrobotnych jako najwigksza
uciazliwos¢ swojej sytuacji wymienia problemy materialne, czyli brak
pienigdzy (71,6% ogdtu badanych). Na drugim miejscu wskazywano na
zapominanie juz zdobytych umiejgtnosci zawodowych (12,6%). W dalszej
kolejnosci z zaproponowanych przez autora badan odpowiedzi, bezrobotni
wybierali jako uciazliwo$¢: poczucie, ze jest si¢ niepotrzebnym (11,8%);
zmniejszenie ilosci kontaktéw z przyjaciotmi i kolegami (8%); wstyd, ze
jest si¢ bezrobotnym (6,2%); nadmiar wolnego czasu (5,8%). Kilkanascie
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0s0b wskazalo na jeszcze inne uciazliwosci, a mianowicie: brak warunkéw
na stworzenie lepszej przysztosci; ze zycie na dtuzsza metg nie ma sensu;
brak aktywno$ci; utrata zdrowia; czucie si¢ wyrzutkiem spoteczenstwa®.
Z kolei z sondazu CBOS-u przeprowadzonego w 1992 roku wynika,
ze respondenci wséroéd negatywnych skutkow bezrobocia dla samych
bezrobotnych wskazywali na to: iz nie zarabia on pieni¢dzy i staje si¢
biedny (70%), czuje si¢ niepotrzebny (38%), jest popychany na droge
nieuczciwego zdobywania pieniedzy (28%), traci powazanie i szacunek
w rodzinie (13%), traci znajomych, kolegow (4%)*.

Dotkliwe sa skutki bezrobocia dla zycia rodzinnego. Badania wyka-
zuja, ze bezrobocie pociaga za sobg klotnie rodzinne, zwigkszone spo-
zycie alkoholu, zte traktowanie dzieci i wspotmatzonka oraz rozwody.
Nierzadko malzonkowie podejmuja decyzje o przerwaniu ciazy.

Duze koszty bezrobocia ponosi tez samo spoteczenstwo. Nie chodzi tylko
o to, ze wzrastaja wydatki na zasitki i opieke spoteczna. Przede wszystkim
spolfeczenstwo tolerujace sytuacjg bezrobocia pozbawia sig tego wszystkiego,
co mogloby sta¢ si¢ jego udziatem przy wykorzystaniu uzdolnien i tworczych
mozliwosci wszystkich pozbawionych pracy. Do kosztow nalezy wliczy¢
takze deformacje spoteczne, czyli ksztaltowanie si¢ postaw antyspolecznych,
wzrost przestepczosci: kradziezy i zabdjstw?.

W etycznej ocenie bezrobocia wazna rolg odgrywa samo rozumienie
pracy ludzkiej. W $wietle encykliki Laborem exercens ,,praca jest do-
brem czlowieka — dobrem jego cztowieczenstwa — przez pracg bowiem
cztowiek nie tylko przeksztatca przyrodg, dostosowujac ja do swoich
potrzeb, ale takze urzeczywistnia siebie jako cztowiek, a takze poniekad
bardziej «staje sig cztowiekiem» . Dlatego praca stanowi jedno z podsta-
wowych praw cztowieka. W tym kontekscie bezrobocie ,,jest w kazdym
wypadku jakim$ ztem™’, ztem, ktore bolesnie dotyka cztowieka, rodzi-
ng, spoteczenstwo. Oczywiscie nie jest zadaniem tatwym zapewnienie
pracy kazdemu. Mimo to, nalezy podja¢ wysitek, azeby wszyscy zdolni
i chetni rzeczywiscie mieli mozno$¢ pracowania, tym bardziej, ze dla
wigkszo$ci ludzi zatrudnienie jest sprawa kluczowa dla ich samorealizacji
1 zasadnicza dla zaspokojenia potrzeb materialnych.

To krotkie przedstawienie psychospolecznych skutkéw bezrobocia
ukazuje cate zlo i tragizm sytuacji osoby gotowej do podjecia pracy i jej
pozbawionej. Tragizm ten polega migdzy innymi na tym, ze ludzie ci nie
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sa w stanie o wlasnych sitach wydostac si¢ ze swego trudnego potozenia.
Potrzebuja wigc pomocy z zewnatrz: panstwa, organizacji spotecznych,
samorzadowych i Kosciota.

3. Dzialalnos¢ Kosciola

Kosciot katolicki, zaniepokojony niekorzystnymi zmianami zacho-
dzacymi na rynku pracy, wielokrotnie nawotywat do podjgcia ogolno-
narodowej debaty nad kwestia bezrobocia, celem podjgcia koniecznych
srodkow zaradczych. Przyktadem tego sa liczne wypowiedzi biskupow,
a szczegolnie list metropolity katowickiego Damiana Zimonia Kosciot
katolicki na Slgsku wobec bezrobocia oraz list Konferencji Episkopatu
Polski W trosce o nowq kulture pracy.

Kosciot swoja pomoc $wiadczy gtownie poprzez dziatalnosé charyta-
tywna. Dazy on do tego, ,,by ludzi dotknigtych jakakolwiek niedola nie
pozostawi¢ na marginesie zycia spotecznego, ale wprowadzi¢ do centrum
zarowno Kosciota, jak i spoteczenstwa, i im poswigcac najwigcej uwagi
oraz troski™®.

Szczegolna rolg spekniaja tutaj wspolnoty parafialne. Sa one nieza-
stagpionym miejscem praktykowania mitosierdzia. Dtugoletnie doswiad-
czenie Kosciola w pracy charytatywnej pokazuje, ze w tej wspdlnocie
najtatwiej wskaza¢ miejsca ngdzy, ubostwa i bezrobocia. Dzigki temu po-
moc moze by¢ skierowana tam, gdzie jest ona najbardziej potrzebna.

Przez wiele lat pomoc udzielana w parafii opierata si¢ gtéwnie na tak
zwanych zespotach charytatywnych. W roku 1983 parafialne zespoly
charytatywne liczyly 125 tysigcy cztonkow’. Obecnie, poczawszy od
1990 roku, kiedy to powotana zostata Caritas Polska, wiele z nich prze-
ksztalcito si¢ w parafialne zespoty Caritas. Cel ich dziatania pozostat
zasadniczo ten sam, ale zmienity si¢ metody pracy.

W minionych latach pomoc charytatywna obejmowata zwykle rodziny
wielodzietne, samotne matki wychowujace dzieci, emerytow, osoby nie-
pelosprawne i z marginesu spotecznego. W ostatnich latach pojawily si¢
w Polsce nowe kategorie zubozatych, ktorych nalezato obja¢ opieka i po-
moca. Na pierwszym miejscu znalezli si¢ ci, ktorzy utracili prace, a potem
takze uprawnienie do zasitku. Wsréd bezrobotnych znalezli si¢ pracownicy
likwidowanych i zadtuzonych przedsigbiorstw. Na wsi bezrobocie dotyka
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ogromna rzeszg ludzi, ktorzy po zlikwidowaniu panstwowych gospodarstw
rolnych utracili jedyne zrodto utrzymania. W trudnej sytuacji sa rowniez ci,
ktérzy pozbawieni pomocy panstwa gospodaruja na niewielkim kawatku
ziemi i nie sa w stanie sprosta¢ wymogom wolnorynkowej konkurencji.

3.1. Wsparcie materialne

Jedna z form pomocy udzielanej bezrobotnym jest wsparcie material-
ne. Doswiadczenie uczy, ze pomoc ta jest stosunkowo tatwa do zorga-
nizowania. Do$¢ znaczna forma pomocy ubogim na skutek bezrobocia
jest finansowanie przez parafie obiadow dla biednych dzieci, a w czasie
letnim wyjazdow wakacyjnych. Sa parafie, ktore finansuja dozywianie
dzieci w szkole. Nieraz w matych parafiach finansowana jest pomoc dla
trojki dzieci, ale sa takze parafie biorace na siebie cigzar pomocy dla
grupy 45 uczniow.

Coraz czgstsza praktyka stato si¢ organizowanie przy parafiach kuchni,
gdzie calkowicie bezptatnie albo za symboliczng oplata mozna otrzymac
ciepty positek. Skalg tych przedsigwzi¢¢ dobrze ilustruja przyktady parafii
katowickich. W parafii $w. Apostotow Piotra i Pawla wydawanych jest
dziennie 200 obiadéw, w parafii Niepokalanego Poczgcia Najswigtszej
Maryi Panny — 300. Z kolei w parafii $w. Katarzyny w Jastrzebiu Gornym
wydawanych jest 100 obiadow dziennie.

Upowszechnia si¢ rowniez przydzielanie ubogim rodzinom spe-
cjalnych bonow zywnosciowych do zrealizowania w sklepie, ktorego
kierownictwo wyraza che¢ wspotpracy. W miar¢ mozliwosci udziela si¢
tez zapomog pieni¢znych okresowych lub jednorazowych, a w wyjatko-
wych wypadkach nawet stalych. Niektore parafie stworzyty specjalny
fundusz dla bezrobotnych.

Oczywiscie tego rodzaju pomoc jest dorazna i w kontekscie dtugo-
trwatego bezrobocia nie rozwiazuje problemu. Poza tym bezrobotni wsty-
dza si¢ korzystac z ciaglej pomocy finansowej. Badania socjologiczne
przeprowadzone w 1992 1 1993 roku wérod bezrobotnych mieszkajacych
w kilku miastach wojewodztw: lubelskiego, rzeszowskiego, legnickiego
inowosadeckiego, ujawniaja, ze gotowi sg oni przyja¢ pomoc materialna
najczesciej od rodziny (53,1% ogdtu badanych) i z opieki spoteczne;j
(46,9%). Znacznie rzadziej wymieniaja instytucje charytatywne (22,5%),
parafie (16,5%) i osoby obce (12,5%). Znaczna cze$¢ bezrobotnych nie
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przyjelaby pomocy od jakiejkolwiek instytucji czy organizacji spotecz-
nej. Zastanawiajace jest to, ze 31,3% badanych w sposob zdecydowany
odrzuca pomoc parafii, a 20,5% nie wie, jak postapitoby w analizowane;j
sprawie. Nie udzielito odpowiedzi 31,6% badanych.

Wydaje sig, ze czgs¢ bezrobotnych odrzuca pomoc materialng insty-
tucji spolecznych z racji moralno-godnosciowych. Motywacje te krotko
wyrazila jedna z respondentek: ,,Pobieranie jakiejkolwiek pomocy, kiedy
cztowiek jest zdrowy i moze pracowac, jest zawsze ponizej jego godnosci,
lecz jezeli juz, to tylko od rodziny”. Rodzina jest traktowana jako miejsce
psychicznego i spotecznego wsparcia w trudnej sytuacji'®.

Badania te miaty charakter srodowiskowy i dlatego uzyskane wyniki
nie moga by¢ uogodlniane. Sa one reprezentatywne jedynie dla przebada-
nych srodowisk. Mimo to stuszne wydaje sig¢ przekonanie, ze §wiadcza
one o pewnej specyfice tej grupy spoleczne;.

3.2. Pomoc ,,Rodzina Rodzinie”

Wedhug relacji proboszcza ks. Izydora Harazina, w parafii §w. Barbary
na Giszowcu podjeto dziatanie majace na celu pokonanie bariery ,,wyklu-
czenia” spotecznego. Poprzez czasopismo parafialne ,,Wiadomosci Para-
fialne” dazy si¢ do kontaktowania rodzin, ktore maja pracg, z rodzinami
bezrobotnymi. Pomoc §wiadczona w ramach tej inicjatywy nie ma na celu
wytacznie wsparcia materialnego. Bardziej chodzi tutaj o pokonywanie
barier psychologicznych i spotecznych, o przezwycigzenie poczucia bez-
uzytecznosci, bezbronnosci i zalezno$ci od anonimowych mechanizmow
spoteczno-gospodarczych, a takze przezwycigzenie poczucia upokorzenia
i krzywdy spoteczne;.

3.3. Doradztwo, posrednictwo, udostepnianie informacji

Od kilku juz lat parafie organizuja poradnictwo prawne dla osob
bezrobotnych i zwolnionych z pracy. Raz w miesiacu, czasami czgsciej,
mozna uzyskiwa¢ informacje od kompetentnych oséb. W poradni zycia
rodzinnego rad udzielaja za$: psycholog, pedagog, dekanalna i parafialna
powierniczka rodzin oraz duszpasterz.

W niektorych parafiach archidiecezji szczecinsko-kamienskiej dziataja
nieformalne biura posrednictwa pracy. Przychodza tam ci, ktorzy oczeku-
ja konkretnej pomocy, np. malowania domu, opieki nad dzieckiem itd.,
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i poszukuja chetnych do podjecia pracy!!.

Z kolei w Radomiu dziata ,,Linia Braterskich Serc” —telefon zaufania
czynny wieczorami. Pracuje w nim grupa stu wolontariuszy. Bezrobotni
moga tam korzysta¢ z porad prawnych udzielanych przez specjalistow
z zakresu prawa pracy czy prawa administracyjnego'?.

3.4. Zajecia grupowe dla bezrobotnych — kluby pomocy kolezen-
skiej

Bardzo wazna rolg¢ w pracy na rzecz bezrobotnych zaczynaja od-
grywac kluby pomocy kolezenskiej. Trudno o dane ogolnopolskie, ale
z zebranych informacji wynika, Ze istniejq one przy wielu parafiach,
migdzy innymi w Radomiu, Chrzanowie — parafia Matki Boskiej Ro-
zancowej; w Libiazu — parafie: $w. Barbary i Przemienienia Panskiego;
w Trzebini Krystynow i Trzebini Sierszy. W archidiecezji katowickiej
jest ich obecnie dziesig¢'.

Powstanie tych klubow inspirowane jest zwykle przez wrazliwych na
problemy bezrobocia duszpasterzy i kilku otaczajacych ich zapalencow.
Tak byto we wszystkich badanych przeze mnie parafiach. Na przyktad
w parafii $w. Barbary na Giszowcu Klub Pomocy Kolezenskiej ,,Praca”
powotany zostat przez Parafialny Oddziat Akcji Katolickiej pod przewod-
nictwem ks. proboszcza. Przeszkolonych zostalo szesciu wolontariuszy,
ktorzy zajmuja si¢ aktywnymi formami wspierania osob pozostajacych
bez statej pracy. Zajgcia w klubie wspierane sa przez Instytut Partnerstwa
Lokalnego w Katowicach oraz socjologow i pedagoga. Prowadzone sa
one raz w tygodniu w domu katechetycznym.

Takze na terenie parafii Matki Boskiej Piekarskiej na Tysiacleciu
Gornym w Katowicach zatozony zostat Klub Pomocy Kolezenskiej
»Praca”. Dziatalno$¢ klubu organizuje sze$ciu wolontariuszy przeszkolo-
nych przez pracownikow Instytutu Wspotpracy i Partnerstwa Lokalnego
w Katowicach. W poczatkowym okresie wolontariusze nawiazali efek-
tywna wspotprace z Wojewodzkim Urzedem Pracy, Panstwowa Inspekcja
Pracy oraz Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Katowicach. To
zaowocowalo cyklem szkolen adresowanych do pozostajacych bez pracy
parafian, jak tez wszystkich zainteresowanych.

Na podkreslenie zastuguje fakt, ze oferta programowa klubu skiero-
wana jest nie tylko do 0séb bezrobotnych, ale takze do zatrudnionych.
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Osobom pozostajacym dlugotrwale bez pracy i poszukujacym jej oferuje
si¢ tam: warsztaty szkoleniowe, omawiajace aktywne sposoby poszu-
kiwania pracy; program aktywizacji zawodowej dla absolwentow szkot
srednich, wyzszych i zawodowych; nauke sporzadzania dokumentow
aplikacyjnych (zyciorysu zawodowego, listu motywacyjnego); przy-
gotowanie kandydata do rozmowy kwalifikacyjnej; nauke redagowania
pozwu sadowego; porady prawne dotyczace zawierania i rozwigzywa-
nia uméw o pracg; informowanie o prawach przyshugujacych osobom
zwalnianym i bezrobotnym; pomoc w zgromadzeniu dokumentow
niezbednych do uzyskania $wiadczen emerytalnych i rentowych. Oso-
bom zatrudnionym klub pomaga w promocji zawodowej i planowaniu
rozwoju zawodowego.

W przygotowanie i opracowanie szkolen, ktore uwzglednia potrzeby
0s0b poszukujacych pracy, wiaczeni moga by¢ roéwniez duszpasterze. I tak
podczas corocznych wizyt duszpasterskich, tak zwanej koledy, ksigza
z parafii Matki Boskiej Piekarskiej zgromadzili informacje na temat osob
poszukujacych pracy. Rownoczes$nie wolontariusze dziatajacy w ramach
Klubu Pomocy Kolezenskiej ,,Praca”, na podstawie indywidualnych
rozmow z tymi osobami, poznawali ich oczekiwania i potrzeby, analizo-
wali podstawowe btedy popetniane podczas kontaktow z pracodawcami
1 wyszukiwania ofert pracy, zbierali informacje na temat najwazniejszych
trudnosci, niepozwalajacych na skuteczne poruszanie si¢ na rynku pracy.
W tym czasie z wolontariuszami skontaktowali si¢ pracownicy Miejskie-
go Osrodka Pomocy Spotecznej, zainteresowani nawiazaniem wspot-
pracy i wymiang do$wiadczen w zakresie udzielania pomocy osobom
poszukujacym pracy i dlugotrwale pozostajacym bez zatrudnienia.

Ksiadz dziekan Stanistaw Noga, proboszcz parafii Matki Boskiej
Piekarskiej, osobiscie rozestat poczta zaproszenia do zainteresowanych
0sob. Bezposrednio przed rozpoczgciem szkolenia informacja dotyczaca
warsztatow umieszczona zostata w gazetce parafialnej i ogloszeniach
duszpasterskich odczytywanych w niedziele na zakonczenie kazdej
Mszy swicte;.

Zwykle celem warsztatow prowadzonych w klubach pomocy kolezen-
skiej jest uczenie umiejegtnosci sprawnego poruszania si¢ na rynku pracy.
Zadaniem dtugofalowym jest stworzenie grupy wsparcia kolezenskiego
0s6b poszukujacych pracy z terenu parafii, osiedla. Grupa taka powinna
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potem zaja¢ si¢ wypracowaniem skutecznej strategii poruszania si¢ na
rynku pracy 1 wyszukiwania ofert. Poza tym powinna sluzy¢ wymianie
informacji i do§wiadczenia pomigdzy osobami poszukujacymi pracy.

Ze sprawozdania udostgpnionego mi przez ks. S. Noge wynika, ze
w okresie od 18 wrzesnia 2001 roku do 10 lipca 2002 roku z pomocy
klubu skorzystato 127 oséb. W zdecydowanej wigkszo$ci byty to osoby
legitymujace si¢ wyksztalceniem zawodowym, sSrednim i zasadniczym,
o stazu pracy od 5 do 15 lat. Duza grupg stanowily osoby w wieku
przedemerytalnym, pobierajace Swiadczenia przedemerytalne, rentowe
lub o takie $wiadczenia si¢ ubiegajace. Stosunkowo nieliczna byta grupa
osob mtodych, w wieku do lat 25, oraz absolwentéw szkot nieposiada-
jacych doswiadczenia zawodowego.

Wolontariusze udzielajacy wszechstronnej pomocy osobom poszu-
kujacym pracy w ramach Klubu Pomocy Kolezenskiej ,,Praca” poznaja
ich potrzeby i oczekiwania. Na podstawie indywidualnych rozmoéw,
przeprowadzonych wywiadow, wlasnych obserwacji, okreslaja zakres
irodzaj pomocy, jakiej moga udzieli¢ i jakiej potrzebuja osoby poszukujace
pracy, zamieszkujace na terenie danej parafii lub dzielnicy. W ten sposob
poprzez setki indywidualnych kontaktéw, konsultacji i porad przechodza
do organizowania dziatan grupowych adresowanych do konkretnych grup:
mtodziezy, kobiet, niepelnosprawnych z ograniczona zdolnoscia zawodo-
wa, okreslonych grup zawodowych (np. piekarzy, stolarzy, Slusarzy), 0osob
w wieku przedemerytalnym.

Waznym elementem dziatan kazdego klubu jest prowadzenie dziatal-
nosci informacyjno-promocyjnej. Na poczatku wolontariusze przygotowali
odpowiednig informacj¢ do parafialnej gazetki oraz opracowali i wydruko-
wali dwie ulotki. Wystapili nawet w jednym z programow emitowanych
przez lokalna telewizje. Informacje o inicjatywach klubu umieszczane sa
stale w gazetce parafialnej i ogloszeniach duszpasterskich.

3.5. Dzialalnos¢ wychowawczo-edukacyjna

W warunkach gospodarki rynkowej ludzie bierni, pozbawieni
inicjatywy, o niskich kwalifikacjach zawodowych zostaja wytaczeni
z uczestnictwa w zyciu gospodarczym i skazani na bezrobocie, a przez
to na pozbawienie sig zrodta utrzymania. Dlatego tak wazna jest spra-
wa edukacji. Ko$ciot stara sig pomagac¢ dzieciom 1 mtodziezy z rodzin
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bezrobotnych, organizujac dla nich kursy komputerowe i nauke jezykow
obcych. Podobna troskg¢ wykazuje o tych wszystkich, ktorzy po utracie
pracy zmuszeni sa do zmiany kwalifikacji zawodowych. Na przyktad
w Giszowcu juz od 4 lat prowadzone jest nauczanie jezyka angielskiego.
W 22 grupach ucza si¢ zaréwno dzieci, jak i dorosli.

Istnieja parafie, w ktorych dziataja oratoria dla mtodziezy. Ich celem jest
poglebianie formacji chrzescijanskiej oraz integracja roznych grup i stowarzy-
szen mtodziezowych dzialajacych w parafii, a takze przeciwdziatanie takim
negatywnym zjawiskom spotecznym wsrod mlodziezy jak: przestgpczosce,
narkomania i alkoholizm. W ramach oratorium mtodzi ludzie najczesciej
korzystaja z kawiarenki, sitowni i sali do gier. Pod opieka wychowawcow
spotykaja si¢ w sekcjach: turystycznej, tanica towarzyskiego, tenisa stolowego,
koszykowki, siatkowki, ptywania i szachowe;j. Jest to wszystko realizowane
na wzdr oratoriéw salezjanskich, gdzie mtodziezy poswigcaja czas jako wo-
lontariusze: nauczyciele akademiccy, mtodziez studiujaca oraz zatrudniony
na stale psycholog i pedagog.

Jeszcze inna forma pomocy sa $wietlice sSrodowiskowe. Tam dzieci
spedzaja wolny czas, korzystaja z korepetycji, nieraz maja mozliwos¢
nauki jezyka obcego. Troska prowadzacych swietlice jest to, by dzieci
mogly tam spozywac obiad i podwieczorek.

W Tarnowie, Mielcu, Katowicach i jeszcze kilku innych miastach
dziata Katolickie Centrum Edukacji Mtodziezy ,,Kana”. W osrodku
takim bezrobotna mlodziez moze uczestniczy¢é w bezptatnych kursach
komputerowych i jezykowych. Czgsto organizowane sa tam takze za-
jecia z autoprezentacji i takie, ktore stuza poznaniu zrédetl informacji
o rynku pracy, preferowanych zawodach, oczekiwaniach pracodawcow
i zmianach zachodzacych w tym wzgledzie'.

Zakonczenie

Przedstawione formy i zakres dziatan Kosciota na rzecz bezrobotnych
z cala pewnoscia nie moga stanowi¢ punktu wyjscia do oceny tej dziatalno-
$ci. Ciagle jeszcze brak jest bazy danych co do inicjatyw podejmowanych
w parafiach. Nawet poszczegdlne kurie biskupie nie sa w stanie udzieli¢
na ten temat wyczerpujacych informacji. W tej sytuacji kazde uogolnienie
naraza na ryzyko do$¢ powaznego btedu.
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Przestrzegatbym takze przed takim rozumieniem zaangazowania Ko-
$ciota na rzecz bezrobotnych, ktore zaweza si¢ do inicjatyw skierowanych
wyltacznie do 0séb pozbawionych pracy. Omoéwione wezesniej skutki
bezrobocia sa dotkliwe nie tylko dla samego bezrobotnego, ale rowniez
dla jego rodziny. Dlatego wszelka dziatalnos$¢, ktorej celem jest pomoc
rodzinie bezrobotnego, juz jest konkretng forma pomocy bezrobotnym.

Ponadto uwazam, ze mozliwosci Kosciota w dziedzinie pomocy bez-
robotnym sa w dalszym ciagu znaczace. Nadal istnieje potrzeba inicjatyw
parafialnych, a tam, gdzie jest to utrudnione, o charakterze lokalnym, obej-
mujacych swoim zasiggiem dekanat czy tez sasiadujace ze soba parafie.
Wskazane jest, aby w realizacji zadan i programow roznorakiej pomocy
wykorzysta¢ wszelkie dostgpne mozliwosci wspotpracy z instytucjami
spotecznymi i panstwowymi. Doswiadczenie ostatnich lat wskazuje na to,
ze taka wspotpraca jest mozliwa i niejednokrotnie bardzo owocna.

Przypisy
' Prezentowane ponizej dane pochodza z Kwartalnej informacji o akrywnosci ekonomicznej
ludnosci, opracowanej na podstawie wynikow reprezentacyjnego Badania Aktywnos$ci Eko-
nomicznej Ludno$ci (BAEL), przeprowadzonego w I kwartale 2002 roku. Metodologia BAEL
stosowana jest w Unii Europejskiej i dostarcza ona bardziej miarodajnych informacji, anizeli
zwykla statystyka bezrobocia rejestrowanego.

2 Por. E. Heimler, Die emotionale Bedeutung der Arbeit, ,,Concilium” 18 (1982) Heft 12, s. 711-
717.

J. Marianski, Etos pracy bezrobotnych. Raport z badan empirycznych, Lublin 1994, s. 158n.
Tamze, s. 160.

J. Moltmann w artykule Hat die moderne Gesellschaft eine Zukunft? pisze: ,,Wir wissen, daf}
es einen Zusammenhang zwischen Arbeitslosigkeit, Eigentumsdelikten und Geféangnisstrafen
gibt. 50% aller Strafgefangenen in den USA waren zur Zeit ihrer Tat arbeitslos” (,,Concilium”
26(1990) Heft 1, s. 34n.).

Jan Pawet 11, encyklika Laborem exercens, nr 9.

Tamze, nr 18.

II Polski Synod Plenarny, Materialy robocze dla parafialnych zespotow synodalnych w roku
duszpasterskim 1995/96, Katowice 1995, s. 41.

Rozmowa z ks. bp. Cz. Dominem, ,,Znaki Czasu” 1987, nr 8/4, s. 17.

10 J. Marianski, dz, cyt., s. 163-164.

M. Jankowska, Przywracanie nadziei, ,Wigz” 11(529), s. 34.

Tamze, s. 36.

Wedtug informatora Caritas Archidiecezji Katowickiej kluby takie sa w nastepujacych parafiach:
Boguszowice — Najs$wigtszego Serca Pana Jezusa; Giszowiec — $w. Barbary; Lagiewniki Slaskie
—$w. Jana Nepomucena; Mystowice — Krzyza Swigtego; Piotrowice — Naj$wigtszego Serca Pana
Jezusa i $w. Jana Bosko; Tychy — Swigtej Rodziny; Tysiaclecie Dolne — Podwyzszenia Krzyza
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Swigtego i Matki Bozej Uzdrowienia Chorych; Tysiaclecie Gorne — Matki Bozej Piekarskiej;
Welowiec — NMP Wspomozenia Wiernych; Wodzistaw Slaski — §w. Herberta Biskupa.
14 M. Jankowska, art. cyt., s. 37.




